Таблиця 1

	№ 
п/п


	Види 
додаткових підстав


	Умова 
фінансування


	Виплата


	Розмір



	1


	2


	3


	4


	5



	1


	У зв’язку з відстороненням від роботи для осіб, робота яких пов’язана з обслуговуванням населення, якщо: 

– ці особи були в контакті з інфекційними хворими або є бактеріоносіями,

– у разі неможливості здійснення тимчасового переведення цих осіб за їх згодою на іншу роботу, не пов’язану з ризиком поширення інфекційних хвороб
	На підставі ЛН, виданого інфекціоністом або лікуючим лікарем згідно з висновком лікаря-епідеміолога


	Здійснюється починаючи з 1-го дня за весь час відсутності на роботі з цієї причини


	Залежить від тривалості страхового стажу й розміру середньоденного доходу працівника та обчислюється за загальними правилами



	2


	На період перебування у ЗОЗ, а також самоізоляції під меднаглядом у зв’язку з проведенням заходів, спрямованих на запобігання виникненню та поширенню коронавірусної хвороби (COVID-19), а також локалізацію та ліквідацію її спалахів та епідемій


	На підставі виданого у встановленому порядку ЛН


	Здійснюється починаючи з 6-го дня непрацездатності (перші 5 днів фінансуються за кошти роботодавця)


	У розмірі 50 % середньої зарплати (доходу) незалежно від страхового стажу на період перебування разом із хворою людиною
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