ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «ФОРТЕЦЯ»
(ТОВ «ФОРТЕЦЯ»)
ПОВІДОМЛЕННЯ
про встановлення гнучкого режиму робочого часу

Тарасову Володимиру Вікторовичу,
менеджеру з маркетингу відділу маркетингу
27.02.2023




Київ





№ 11
Повідомляємо, що згідно з п. 2 частини восьмої ст. 60 КЗпП та частиною другою ст. 3 Закону України «Про організацію трудових відносин в умовах воєнного стану» від 15.03.2022 р. № 2136-IX, з метою зменшення споживання електроенергії в пікові години та на підставі наказу директора ТОВ «Фортеця» від 24.02.2023 р. № 67/ОД з 01 березня до 01 червня 2023 р. вам буде встановлений гнучкий режим робочого часу, відповідно до якого фіксований час з обов’язковою вашою присутністю на робочому місці — з 11:00 до 12:30, час перерви для відпочинку та харчування — з 12:30 до 13:30 та змінний час, коли на власний розсуд можна починати та закінчувати роботу — з 13:30 до 20:00 з огляду на 8-годинний робочий день.
Начальник відділу кадрів



Ткаченко 

Світлана ТКАЧЕНКО

З повідомленням ознайомлений, 
зі зміною істотних умов праці ________________________________________
(погоджуюсь чи не погоджуюсь)
Один примірник повідомлення отримав:
Тарасов

Володимир ТАРАСОВ
27.02.2023
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